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PORTARIA N° 153/2011

Dispde sobre a implantagao da
jornada de trabalho flexivel na
Companhia Aguas de Joinville.

O Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribuicdes e

Considerando o congestionamento de veiculos que se forma na
saida dos empregados do Centro Administrativo no horario de almogo e no final
do expediente;

Considerando o principio da eficiéncia e da economicidade ja que
os empregados que atuam na fiscalizagédo de obras precisam se deslocar até o
Centro Administrativo para registrar o intervalo intrajornada, ndo podendo assim
almocar em locais préximos da area em que estdo trabalhando;

Considerando a necessidade de zelar pela qualidade de vida de
seus empregados e,

Considerando a busca do atendimento das necessidades da
empresa e de seus empregados.

Resolve:

Art. 1 - E implantada na Companhia Aguas de Joinville a jornada de trabalho
flexivel para os empregados que atuam em hordrio comercial excetuando
aqueles que atuam na Geréncia de Relacionamento com o Cliente, Estacao de
Tratamento de Agua do Cubatdo e Estagdo de Tratamento de Esgoto do
Jarivatuba.

Paragrafo primeiro — os empregados poderao iniciar o expediente entre 8
horas e 8h30 minutos.

Paragrafo segundo - Todo registro de ponto efetuado apds as 8h30 minutos
sera considerado como atraso.
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Paragrafo terceiro — a adocdo do horario flexivel devera ser previamente
planejada e acordada entre 0s empregados e a
Geréncia/Assessoria/Coordenacao de cada area com objetivo de respeitar as
necessidades de cada atividade desenvolvida pela Companhia, nos limites do
paragrafo primeiro.

Art. 2 - O horario padrdo da Companhia Aguas de Joinville sera das 8 horas
até 12 horas e das 13h30 minutos até as 17h30 minutos.

Art. 3 - A compensacdo de horas dos empregados que chegarem apds as 8
horas da manha devera ocorrer no proprio dia, de modo a respeitar a jornada
de trabalho de 8 (oito) horas diarias

Art.4 - Fica criado o horario de trabalho nucleo da Companhia Aguas de
Joinville que sera das 8h30 minutos as 17h30 minutos, horario em que todos os
empregados deverao estar trabalhando.

Art. 5 - Havera pré-assinalagdo nos cartdes de ponto, correspondente ao
intervalo intrajornada (horario de almogo), ficando estabelecido que sera das 12
horas as 13h30 minutos.

Art. 6 - Esta portaria entra em vigor em 1 de margo de 2011 e tera vigéncia em
carater experimental pelo prazo de 60 (sessenta) dias.

Joinville, 17 de feyereiro de 2011
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